
　
最
優
秀
賞

優
秀
賞

努
力
賞
の
テ


マ
は
次
の
と
お
り


　

最
優
秀
賞

各
種
物
理
探
査
に
よ

る
地
下
水
の
挙
動
傾
向
の
推
定


　

優
秀
賞

川
崎
市
内
源
泉
掘
削
工

事
▽
小
笠
原
諸
島
・
父
島
で
の
水
文
観

測


　

努
力
賞

給
水
設
備
工
事
｜
不
断

水
分
岐
工
法


オ
ン
ラ
イ
ン
で

活
発
に
意
見
交
換

日
さ
く
が
社
内
技
術
発
表
会

　
さ
く
井
工
事
や
井
戸
メ
ン
テ
ナ

ン
ス
な
ど
を
手
掛
け
る
日
さ
く

︵
さ
い
た
ま
市
若
林
直
樹
社
長
︶

は

２
０
２
１
年
度
社
内
技
術
発

表
会
を
オ
ン
ラ
イ
ン
形
式
で
開
い

た
‖
写
真

全
国
の
事
業
所
・
部

門
か
ら
新
入
社
員
や
外
国
籍
社
員

を
含
む
若
手
社
員

人
が
発
表
し

た

役
員
・
従
業
員
ら
１
０
０
人

以
上
が
全
国
の
事
業
所
や
現
場


自
宅
な
ど
で
聴
講
し
た


　
発
表
後
に
は

聴
講
者
と
活
発

に
意
見
交
換
し
た

高
度
な
専
門

知
識
が
必
要
な
質
問
に
は
各
部
門

の
ベ
テ
ラ
ン
社
員
が
発
表
者
を
フ


ロ

す
る
場
面
も
あ

た

若

手
社
員
同
士
で
お
互
い
の
業
務
に

関
す
る
素
朴
な
疑
問
を
投
げ
掛
け

る
な
ど

部
門
横
断
的
な
交
流
が

行
わ
れ
た


　
聴
講
者
に
よ
る
ア
ン
ケ

ト
で

最
優
秀
賞
と
優
秀
賞

実
行
委
員

会
が
努
力
賞
を
選
定
し
た


　
社
内
技
術
発
表
会
は
こ
れ
ま
で

定
期
開
催
し
て
い
た
が


年
度

は
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の
影

響
で
開
く
こ
と
が
で
き
な
か

た

た
め

今
回
初
め
て
オ
ン
ラ
イ
ン

で
開
く
こ
と
に
し
た


　
若
林
社
長
は
﹁
日
々
の
業
務
精

励
の
み
な
ら
ず

日
ご
ろ
の
成
果

を
ア
ウ
ト
プ

ト
す
る
力
を
身
に

着
け
る
こ
と
が
重
要
だ

培

た

技
術
力
を
社
会
に
役
立
て
る
こ
と

を
考
え
て
も
ら
い
た
い
﹂
と
コ
メ

ン
ト
し
て
い
る

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